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1.0бщпе п(моrкецпя

1.1. Поlrошеlтяе о медшI ![Еском обслулсrrваlrии обуrаrоuцтхся п работников МБоУ
с} Iвадошвя срещяя школа> ) (далее ­ Положевие) разработаI Iо в цеJI ;D( оргilшзащии

ффеШпвШого медтr{ иrrскоrо обеспечения обуlаюшц{ хся и работнллков утеждеýиrI .

12 Поrrоremе разработапо в соответствии с Фсдеральпьь.t KlKoEoM от 30.03.1999 ЛЬ 52_

Ф3'О сашIщшо­эilидемиолоrическом благополущли пrю9леЕия";  Федера.rьшылл ýкоЕом
q24.U1.1998 Лi, 124­ФЗ 'Об осЕовЕьD( rарштиrD( шрав рбенка в Российской Федераrтии";
Пщза МиЕЕстерства образования РФ от З0.06.1992 года ]ф 1861272 кО

щ системы ме,щцшIского обеспечения детей в образоватетьньпс

lвр€щешsо> , Федераrьным закоýом от 22.07.1993 } lb 5487­1 "Основы зЕlкоrrодат€Jьства
Fоссdсrой tDедерацlпл об охрапе здоровья граясдап";  СшIIиН 2.4.2.2821­10 < Сашrrарно­

щд€tlшологЕческие трбования к условиям и оргаýЕздпrи обучеl* ля в
оfuеобраюваlеlьньuс утеждеЕшrх} } ;  с Порядком оргаЕизilцти oкtr} aнml первичпой
rе,дшкsЕп:fарпой помошшл, JrTB. ilрикt} зом Минздравсоц)азвития Россив от 29.07.2005 ЛЬ

Жl; ' } fuструкщей по вI Iеш)еЕию оздоровитеJшIБD( техrrологий в деятеJьность
офшоваreльшш<  учрещдеffi, утв. trрЕказом Минздрава Pocclм от И.И,2003 ýs 139;
I fuструшей пс црведевI Iю тrрофилакгических осмоц} ов деreй допIкоJIьffого и
I I IKOJIьE0n0 возраотов Еа осI Iове медЕко­экопомическ!D( ýормативов, угв. щ} иказом
} vtпнзлравмедIрма России от 14.03.1995 } .f9 60; прикЁtзом Минзлрава России п
I tЛшобразов€lЕЕя России от З0.06.1992 } lb 186/272 "О совершеЕствоваЕии системы
хедЕц]т} rского обесrrечеrrия детей в образовательЕьD( уqреждеЕия(" (в редакции от
10.03.2009 J.fФ16), приказа lvmшcтepcтBa здравоохр€шеýиJI  и соI IиаJького развЕтиrI  РФ от
П.М.2М1 ХЬ 3а2­s кОб уэерждеЕии шерешей врешьD( и (иш) ошюцьD(

црOвводgгвенЕьD( фаrrгоров и работ, щrи выI IоJIпеI I ffЕ которьD( I Iрводятся обязатеrьrrые
пр€;IварЕт€JIьные и хериодтческие ме.щцш{ ские осл,{ отры (обследовапш), и Порядка

цровсдеЕЕ, обязатеrьньD( предваритеJшIьD( и периодическлD( медициЕскID( осмотров
(обспедований) работпиков, зЕшIятьDl I Iа TflKeJIbD( работаr и на работах с вре,щыми и (или)

0I IасЕЕмЕ условшIми Фудо> , доmвораt{ и с уч)ещдеЕием здрalвоохр&Iекия.

1.З. Мещское обслухивашrе обучающоtся и работяков общеобразоватеjIьЕого

ущ€цдешя осуществJUIýтся медЕциI rскЕми работЕЕка} rи, вхOдлцI I I tffi в I I ITaT } п{ реждеЕшI
Е меrтrцIтЕскими работrrикаrrrи } чреждения зш)авоохршIенпя Еа осЕоваI Iии договоров.

2.(} оtовные задачи:

ооновшrrди задача} rи мемцЁЕского обс.lryжrваняя обуrrающпхся и работЕиков
lвrlrюrcя:
2­1. Орашзаlшя ффктивного медшIиýского обсlryхшвапия в цеjI rD( охраны и

} rЕр€,шJIеш, здорсвья обулающхся и paбoTrrraKoB.

22. ГIроведеяпе угrryблештьпi мемщскшх осмотров обучающлхся, проведеЕие
обrзаrе;ьшшс пре.щарЕтеJIьЕьD( и периомческю( осмOтров работrпшсов образоватеrьпого

учрсждешя.

23. Проведеше лечебво­пlюфилактлrческrаr и сздоровI IтýJIыIьD( мероrrриятий в
обрзов* теlьвом утеждеЕш.

2.4. Проведеше.щепаЕсеризации об} лrаюrщо< ся с хIюЕЕческими заболеваrrиями.



i :  ОсiшествлеЕие систематического медицинского KorrTpoJul за уровнем заболеваемости

r ! rзrческrrv развитием обуrающихся"

l б. ЬЪlшествlение контроJI r{  за вьшоJшением саЕитарЕьD( Еорм и правил в rIреждениях
зб:азс,жtпrя. в том тIисле по организаIши питания в учреждении образования.

:  ­ aЕ.г:аЕRзаI IЕlI  и проведение коЕсуJIьтативной работы с работникшrи образовательньD(
­":аеЕ]еiшй и родителями (законньшrи предст€lвителями) обуrающихся.

З. Фш{ кции образовательноrо учреждения

ШшеобразоватеJьI Iое rIреждеЕие для реализации возложенньж задач вьшолняют
;_le] ,ar rггЕrе ф 1ъкции :

­:  _ С.­зт&ет \ ­словиrI , гарантирующие охрану и укр9пление здорOвья обучающихся.

:  ] . t] п_­.+ печивает у{ реждение штатными медицинскими работниками.

­1 _:  \ { етиттrнский работник шIкOлы обязшr:
­ :  iз"зьватъ скор} .ю медицинскую I Iомощь;
­ :швf,_] I I тъ профилактические мероприrIтия, Еаправленные на oxptlнy и укрепление
r: ;  роtsья обlчающихся в общеобразовательЕьD( r{ реждеЕиях;
­ аЕфр} { Ероватъ родителей (законньrх представителей) несовершеннолетнего о

­­j.шр} ­е\ { ой иммунопрофипактике, rrрофилактических осмотрах и других медицинских
чryt.'gрЕятЕю( обуrающимся и проводить их после получениlI  разрешеЕия;
­ ; 'егаЕI Iзовывать и проводить доврачебпьй профилаюический медицинский осмотр
: flчаtош< ся;
­ J;{ lts} { Фтно с враччlми­специtlлистzlп{ и организовывать и проводить профилактические

u i l­F,lлlгяск] { е осмотры обl"rающихся (врачебньй, специализированньй);
_ :ъ.\ ts'] .] } { тъ под контролем и в присlтствии врача иммуЕизацию в pillvlкax ЕациOнаJьного

]Е.е; i_]аря профилактических прививок и кirлендаря профилактических прививок по
} , ­fr ­те!лIче€ким uокiваниям;
­ ] r1'Oвотить дезинфекцию, предстериJIизащиошIую очистку и стерилизацию
; ­tr,Jl!} } { еЕIар} rяi
_ 

"rтъечатъ за хранение медикаI \4ентов, в том числе медицЕнских иммуЕобиологических

:репаратOв. следить за сохрrtнением этикеток на флаконах, за срокt} ми использованIuI

­:  е} зрственнъD( средств;
­ ;сб_то:ать правила охраны труда и противопожарной безопасности на рабочем месте;
­ .­* .б.то]атъ правила асептики и антисептики;
­ с€} шеств,тrI ть контроль за соб­гподением саI Iитарно­гигиенического режима в

лбразо мте;,тьI Iом rIреждении ;

­ t{ .* } тцестеI ,I тъ контроль за организацией физического воспитilшll;  фаспределять детей
] r_]  \ { еJиI IЕнским группаIч, дJU{  занятий физкульryрой; осуществJI 'I ть медицинский
ýirIЕю.­ть за проведением физкультурньп<  занятий, ЛФК, спортивкьDt праздников,

: ,] \ о.]ов. } роков трула;)
­ r\ } шеств"15Iтъ KoHTpoJrь за организацией образовательного процесса;
­ оFгаЕIзовыв{ lть и проводить противоэпид9мичоские и профилактические мероприrIтиJ{

­i п"р€+ преждению распрострarнония инфекuионньD( и паразитарньпr заболеваний в

rб леобразоватеJьном )п{ реждеЕии;
­ цlэвO_fliтъ рабоry по сffIитарно­гигиеЕиtlескому просвещению, в том числе по
,.= ­фпrаьтике инфекционньD( и пара:} итарных заболеваний; подготовку саЕитарньD(

­a€тов:
­ ] ]EroBOJETb ,шаJIиз вьшоJшения ежемесячного плс} на профилактических прививок;
­ ] IрLrвоfитъ рабоry по учету и itнаJIизу всех слr{ аев травм;



_ ffi;тt } чgI  } { елilшЕского инвентаря, мед{ камеЕтов, прививотIного материiUIа, следить за
; ,] fi ­_­ЁЩlеil е Fвъгц Ех пополнением ;

­ Еъаи\ tOJейgтвовать с врачами­спецrrаjllистапdи rIреждений здравоохрalнения, а Tilкжe
ý.Jуiгртстрfiшей обrцеобразовательньD( )цреждеЕий;
*  ýй] :Е } тверrкJеI fi{ ые формы )п{ етной и отчетной медицинской докумеЕтации;
­ з.­\ вь,llттjlтъ свою квЕtлификацию по специальности и проходить усоворшеЕствовztние шо

9; iтFпЁа!,r метяrтиffского обеспечения детей в образовательньD( } п{ реждеЕиrD(.

­:  l \ fетrrтrяская работник организует и обеспечивает:
­ зсе _­лечебно ­ оздоровительЕые мероприямя­ назначеЕные )частковым педиатром и
:ш;Еl{ Е tsрачаvЕ сгIециаJIистами
­ щщч€бFьд*  осмотр к.Щ>  ­ | руппы, согласно плана дисrriжсеризации,
­ ilФга­Егз; \ "ет осмотры детей узкими специалистzlllIи, дI rспанс9ризацию юношей от
йarзffiс,цата_

­ : ­э­шр} ­ет вакциI rацию и контроJIирует состояние детей после её проведения;
­ iрOtsо:шт осмотры на педикулёз 1 раз в неделю;
­ i{ } тrIecTB­I lIeT наб.rrюдение за детьми, сOстоящими на диспансерном 1чёте по
* абс_;емттяя.чi

]  * { , \ { еэrцинская работник проводкг:
­ зЕlFtOпо} { етрические измерешUI  и KoHTpoJrь за остротой зрения и сJrу> (а учащихся,
­ аЕе­IЕ­з резуJьтатов медициЕского осмотра школьников и разрабатывает rrлан

tшерошрвягd, Еаправленнън на укреплеЕие здоровья } чаrцихся, резулътаты доводятся до
;Еl€ЕЕя коллектива с оформлением JIистов здоровья,

;  б" \ fе:иrцпrская работник осуществJuIет коЕтроль за организацией Iмтания в
,rбЕвзоват€;] ьном rIреждении, в том тIисле за качеством постуtrающих продуктов,
: :задетьЕостью закJIадки продуктов и приготовлением готовой пицш;
­ fрп.­lgа3;1gт оцеЕку качества бrпод с записью в журнале бракераха готовой продукtци;
­ е;кетFеввъй осмотр пepcoнaJla пищеблока Еа налиIме гнойни.жовьD( заболеваний,
} ffi,тотравь{ , отмеч€ш результать1 в специzlJlьt{ ом журнале;
­ ýФЕгро.трует проведеЕие витаI \4инизации третьих бJшод;

­ ýOЕ­гр­lЕрует количественньй и качественный cocTtlв рациоЕа питаниlI  с зtшисью в

ffi_f,o\ { cЕTE конц)оJUI  за питаЕием;
­ Be:eт кон­гроJiъ за прitвиJьностъю отбора и условиями хранеЕиrI  cyToTIEbD( проб,
­ коЕгро­шрует своевремеЕное проведение лабораторнъD( и иЕструментальньD(
Ecq­]eJoBaкd;
­ш} тiеtтв­Iяет контроль за работой пищеблока и соблюдением саЕитарно ­ гигиенических
fpeзEl рботкикаrи пищеблOка; за санитарЕым состоянием помепIений пищеблока,
ifrт{ в€Етаря. посудрI .

­ зёi сЕоевремеЕным и полным прохождеЕием персонапом uIколы обязательного
_х.{ е тs{ гiЕвского осмотРа,
­ ] а въrпо_]Еением сЕIЕитарI IьD( требований к технологии приготовления пищи, мытья
­] tra.гbl. тсJовием хрЕшения и срокап{ и хранениJ{  и реализации продуктов питания,

4" fiцкtци Flреrfiдений здравоохранения

Утреiк:екия здравоохранениlI  для реаJIизации возложенньD( задач вьшолняют
J* lеJ,лlýгггве ф;,шщии:
J" i Сk} шествхfrот коЕтроль за ведени9м документации, предусмотренной номенклатурой
:er } чF€iriJеЕЕJI  зд)авоохранения.

з ] . оказьвают медицинскую помощь при возЕикновоI Iии заболеваний, тр8м,
вffit&]яют диагноз.

з



_ _ _: .:_,,: :  ­ ­.i_е,.Ьцо лIнформир} .ют р} ководителrI  образовательного уrреждения о

1ц,,":_.{ 1­: .€а­е.1 JýI I  обrчающихся случаев инфекционньIх заболеваНИй, ОТРаВЛеНИЙ,

i:  ,1"т­__ _1,, :е* l: :тгti после применения медицинских препаратов, чрезвычайных
,{ *  i;Гl

i Права общеобразовательного учреждения п учреждения
здрйеоохранения

:  _n: ­;_* 1:­..,3зте.тьное у{ режДение иМеет праВо:

­ L:,, (*  Цl* :  _]€] lttr,&eHi{ Jl уаrрежДению ЗдраВоохраI lения о соВершенсТВоВаI Iии меДиЦинского

l: l ,­ T] ",i,­:_: : ;  lбrчающихся, работников;
_ _ " ­­* * _:  ,r.­* рarr."но информацию, Ееобходимую дJtя принятия мер по устранению
t,i ­л:{ "* : :ъ _ з ; j \  + чшению медицинского обслуживtlниrl обуrающихся, работников;
­ ­Ф: ',: : '_:r_rВДТЬ на мероприятиях, проВоДиМЬD( rIреЖДениrIми зДраВоохра} lеЕия,

] , dа,г­i: ­,i\  вопFюсам охраны здоровья детей и подростков.

: ­
_ ­, ", ; :с'Ф'­a; iiе з_]раВоохранениJI  имеюТ праВо:
_ a­.ц;­:  пF€:L­IожениI I  tIо совершенствованию медицинского обслуживания

,* ' = j.,­ ,_­i;я. работников в образовательЕом учреждеt{ ии;
­ : : ,ц:_, _;,_ъ{ ]вдть на мероприrIтиях, проводимьD( образовательным r{ реждением,
_ ,t:а;­.= _ы1 Еопросам охраны здоровья детей и подростков;
_ ] ,]  * ,i: .:  ;Bt.'eBpeMeHHo информацию, необходимую длJI  принrIтия мер по устранению
!ф* т _l; : : : ­i_:з п } _ца{ шению медициI Iского обсrryживания обучающихся, работников.

Ё, iфл* + грlоль

i, :  ., _:,.,..rъ за полнотой и своевременностью медицинского обеспечения

: lriryil!_:п: ; ; : ;_т.rг0 } 4IрежДения ос} ТцесТВляЮТ } пrреЖДение зДраВоохранения И

:  
­ ­1­l',­­l= , l, : ; I ­. * :е.ТЬное !п{ режДение.

т Ф,ъетственность

_:ъе _,.­твенностъ за несвоевременное и некачественное выI Iолнение задаЧ И

ш ":_d­­ * ;  : fЕ.]еjIяемьIх настоящим Положением, несуг руководителъ } чреждениJ{

: iT"!Jl ,r­ x"] ­.: iIUI  и р} т(оводитель общеобразовательI Iого уt{ реждения.

ý. r"Tфацок принятия и срок деЙствия Положения

i, ­:  
­ _Е _ lal.лоiъ.ение рассматриВаеТся и принимаеТся на пеДa} гогическом соВеТе школы

0 ­} iТ* m_­_:3_СЯ ПРИКаЗОМ ДИРеКТОРа ШКОЛЫ.

ф 
­ * ] :с"_ 

_ сее По.rожение принимается на неопределенный срок.

}  r i 
­ 

­е ] lо.­tожение может быть изменено и дополнено в соответствии с Вновь

; ­, ­: ;  ­iл(.7 ;L­rр\ { ативными актами федерального, регионального, МУЕИЦИПirЛЬНОГО

{  _ ,: ,* t= _:е: ; iя I1 дополнения к Положению рассматриВаются И принимаются Еа
­tдт} ­"_­с: iii.] ,\ {  совете школы в новой редакции Положения, коТорое УТВержДаеТся

: :щ_:: i:  "r ­1iF€KTopa школы. После пришIтия новой редакции Положения преДыДУЩаlI

: !L;зJ­ ­_;  _,l3чI lВаеТ сиJry.
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